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Beste lezer,
Eind 2022 hebben we ons instellingsplan gepresenteerd, met

daarin de koers van onze organisatie voor de komende vier jaar.

Driestar educatief wil graag een gids zijn bij het leven lang leren

(zie ook de afbeelding op de voorkant). Een gids is iemand die soms volgt,

soms bij de hand neemt, maar ook op het juiste moment weet los te laten 

nadat hij de weg heeft gewezen. Zo willen we graag er zijn voor iedereen 

die bij ons studeert, voor wie we werken en met wie werken. We zijn er voor

jouw groei, op welk moment in je loopbaan of in welke organisatiefase je ook zit.

In dit instellingsplan hebben we onze plannen geformuleerd als vijf beloftes.

We  hebben bewust voor het woord ‘beloven’ gekozen, want beloftes zijn niet

vrijblijvend. We voelen ons geroepen om deze beloftes te realiseren, 

en we verplichten onszelf om ons daartoe in te spannen. 

In deze brochure vind je de belangrijkste onderdelen uit ons instellingsplan:

onze missie, de vijf beloftes en de daarbij behorende doelstellingen. We kijken ernaar  

uit om de beloftes uit het plan te concretiseren en zo een bijdrage te leveren aan 

goed christelijk onderwijs. We weten ons hierbij afhankelijk van onze God, want:  

“Zo de Heere het huis niet bouwt, tevergeefs arbeiden deszelfs bouwlieden daaraan” 

(Psalm 127:1).

Hartelijke groet,

Rens Rottier en Robert Zoutendijk
college van bestuur

Onze missie
Driestar educatief levert een bijdrage aan goed en inspirerend christelijk onderwijs. 

Vanuit onze bron, de Bijbel, zien we het als onze opdracht om, samen met het  

werkveld, christelijke professionals te vormen, op te leiden en toe te rusten.  

Daarmee dienen we de opbouw van de samenleving en het Koninkrijk van God.

Deze opdracht houdt in dat we leraren en pedagogen opleiden, en jeugdigen,  

pedagogen, leraren, leiders en scholen adviseren en begeleiden bij hun ontwikkeling. 

Praktijkgericht onderzoek helpt ons hierbij: het voedt ons doen, ons denken en  

onze innovatie.

In ons denken en handelen staat de Bijbel, Gods Woord, centraal. Daarbij zijn we 

verworteld in de rijke gereformeerde traditie en belijdenissen. Het is ons verlangen 

dat iedereen met en voor wie wij werken, God dient en in Jezus Christus gelooft.

Beloftes en doelstellingen
Belofte 1: Leven lang ontwikkelen en de individuele professional  
(studenten, professionals)
1.	� Driestar educatief belooft aan studenten, (gevorderde) leraren, schoolleiders  

en pedagogen om vanuit de Bijbel en christelijke bronnen en traditie een gids te zijn 

tijdens hun hele professionele loopbaan. Die loopbaan zien we als een reis waarop 

studenten en professionals gaandeweg groeien in hun professionele ontwikkeling en 

persoonlijke vorming. Op alle etappes van deze reis zijn we aanwezig met relevant en 

kwalitatief goed onderwijs en relevante en goede opleidingen, begeleiding en kennis, 

zodat je een goede professional wordt,  

bent en blijft en daarmee een belangrijke bijdrage levert aan de samenleving.
2.	� Wij beloven dat het samen leren op de campus in Gouda meerwaarde biedt  

voor alle doelgroepen.

Belofte 2: Leven lang ontwikkelen en de scholen
1.	� Driestar educatief belooft als gids scholen in hun doorgaande ontwikkeling van educa-

tieve leer- en leefgemeenschappen te ondersteunen met praktijkgerichte kennis en 

dienstverlening. Zo kunnen scholen boeiende en bloeiende gemeenschappen worden, 

zijn en blijven.
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Leven lang ontwikkelen 
en de scholen

2.	� Het opleiden van nieuwe leraren en leiders tot bevoegde professionals doen we 

via “Samen opleiden”, zodat scholen doorlopend nieuw talent in huis krijgen.

3.	� We beloven te werken vanuit actuele en beproefde kennis. We sluiten aan bij  

de ontwikkeling van de school en de leerling zelf, vanuit de combinatie Onderwijs 

en Zorg.

Belofte 3: Dienstbaar aan de christelijke achterban en omgeving  
(kerken, gezinnen en organisaties)
1.	� Driestar educatief belooft vanuit verbondenheid met haar achterban, voor het 

christelijk-reformatorisch onderwijs, de kerken en de gezinnen van betekenis te zijn.

2.	� We beloven een gids te zijn door ontwikkelingen in onderwijs en vorming te 

duiden vanuit christelijk perspectief en met praktijkgerichte kennis, producten  

en ervaring onze achterban en omgeving te dienen.

3.	 We beloven voor de achterban een platform en ontmoetingsplaats te zijn.

Belofte 4: Samenwerken met partners (scholen en andere instellingen)
1.	� Driestar educatief belooft aan iedereen voor wie we gids zijn, de beste kwaliteit te 

leveren. We kunnen en willen dit niet altijd volledig op eigen kracht doen en daarom 

werken we samen met partners.

2.	� We beloven aan onze partners (in onderwijs, opvoeding, jeugdhulp, kennisontwikkeling) 

onze eigenheid en identiteit in te brengen en actief bij te dragen aan de doelen van onze 

relaties.

3.	� Wij beloven samen met het werkveld blijvend expertise, professionalisering  

en praktische handvatten te ontwikkelen.

Belofte 5: Inspirerende werkomgeving en goed werkgeverschap (collega’s)
1.	� Driestar educatief belooft haar personeel dat zij hen aan zich verbindt, door een goede 

sfeer en een goed werkklimaat te stimuleren. Hierbij zijn werkaanbod en capaciteit in 

balans, is er een ruim aanbod van professionalisering, interne en externe samenwerking en 

innovatiemogelijkheden.

2.	� Wij beloven dat Driestar educatief kennisboegbeelden aan zich bindt, die bijdragen aan de 

continuïteit van onze inspirerende expertrol.

3.	� We beloven dat we het werk van docenten, onderwijsadviseurs, onderzoekers en support-

collega’s ondersteunen met goed werkende ICT en efficiënte administratieve processen.

Keuzes die we maken
Uit de trends, de kansen en bedreigingen en onze sterktes en zwaktes (zie instellingsplan) leiden 
we onze keuzes af voor af voor de beweging die we in de komende jaren willen maken.

Concreet kiezen we voor:
•	� Opleidingen die gebaseerd zijn op ons expliciet christelijke beroepsprofiel. We bieden deze 

opleidingen aan in een mix van on-campus onderwijs in Gouda en praktijkgericht 
onderwijs op decentrale locaties, samen met het werkveld. We werken samen met andere 
onderwijsinstituten en -sectoren waar het onze beroepsopleidingen versterkt. Wij kunnen ook 
bijdragen aan de collega-instellingen.

•	� In de begeleiding van scholen, schoolleiders, leraren en leerlingen voelen we ons 
verbonden met het christelijk-reformatorisch onderwijs. Daarnaast zijn we er voor alle 
scholen die met ons willen samenwerken. We doen dat landelijk en op locatie. We werken 
daarbij met strategische samenwerkingsverbanden binnen de sector onderwijs en met 
andere educatieve partners.



Het complete instellingsplan vind je op  
www.driestar-educatief.nl/instellingsplan 

Meer informatie

Burg. Jamessingel 2    Postbus 368    2800 AJ Gouda
T 0182-540333    info@driestar-educatief.nl

www.driestar-educatief.nl

Driestar educatief is een praktijkgericht kenniscentrum dat een inspirerende 
bijdrage levert aan het christelijk onderwijs in binnen- en buitenland.  
Dat doen wij met opleidingen, diensten en producten van  
Driestar hogeschool en Driestar onderwijsadvies.


